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Sociedad civil y Estado

Aproximaciones desde la Division de Organizaciones Sociales
para la responsabilidad fiscal




La Division de Organizaciones Sociales

;Quienes somos?
Misién Vision
“Fortalecer la democracia, a través del “Ser reconocida a nivel nacional
aumento del asociacionismo como el referente metodoldgico

ciudadano y del garantizar la £l !a partmgacmn gludadana,
siendo el vinculo cercano y

participacion de la Sociedad Civil, en privilegiado entre el Estado y la
todo el ciclo de vida de las Politicas Sociedad Civil”.

Publicas”
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La Division de Organizaciones Sociales

;Qué hacemos?
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La Division de Organizaciones Sociales

Responsabilidad fiscal y organizaciones sociales

Es relevante

Es un desafio

Dado que las organizaciones contribuyen en profundizar la
democracia y empoderar a comunidades y ciudadanos.

Gestionar la gran variabilidad de Organizaciones Sociales en
cuanto su tipologia, su escala territorial, presupuestaria y de
asociatividad, y su estatus juridico.

Contar con informacion que dé cuenta de esta diversidad de
organizaciones sociales.
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La gran diversidad de la Organizacion Social

Temdtica Interés publico que moviliza su quehacer 3 19
1
1 Territorial (Internacional, Nacional, ml
Escala Subnacional, Local, Vecinal) . .
Organizaciones de la
Personas que moviliza (socias y & h
Organizaciones
s ] activas. /
. . Leyes N® 19.418, 20.500, Cédigo Civil, entre
Calidad Juridica [pwes °
: 80% son organizaciones

funcionales y territoriales.
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Clasificacion por temdtica

1. Cultura folklore y patrimonio cultural.
2. Deporte y recreacion. Deporte y recreacion 25.2%
3. Vi\/ienda, baI’I’IO y CiUdad. Vivienda, baArriolycnudad 23,7%
Trabajo e ingresos
4. SaIUd Educacion
5. Tl’abaJO e Ingl’eSOS Cultura, floklore y patrimonio
. . Medioambiente y agua
6’ Medlo amblente )’ agua Organizaciones de usuarios de agua
7. Educacion salud
. . Superacion de la pobreza y vulnerabilidad
8’ AgrupaCI()neS de mu.JereS Reconocimiento y proteccién de los derechos
9. Reconocimiento y proteccion de Otros
Sociedad civil y ciudadania
derechos.
., 'I' Respuesta a emergencias
10. Superacion de pobreza 'y .vulnerabl idad M » o e v
11. Respuesta a la Emergencia
12. Sociedad civil y ciudadania
13. Otros. En base al documento “Mapa de las organizaciones de la sociedad

civil 2020” de Sociedad en Accién
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Clasificacion por estatus juridico

Organizaciones bajo la ley N° 19.418 (Decreto 58)
(Ley N°21.146 sobre Proceso eleccionario.)

Escritura pablica - ingresado en secretaria municipal -inscripcion
en registro civil. Reguladas por el titulo XXXIII del Codigo Civil ,
articulos N° 545 y N° 564 (modificados) por la Ley N°20.500 sobre
Asociaciones y Participacion Ciudadana en la Gestion Pablica.

Cédigo del trabajo - Ley N° 19.069, en cuanto a su relacion
laboral Ley N°20.940

Decreto N°2.757 (Ministerio de Economia)
Ley N°19.712 del deporte (Algunos con la ley N°19.418)

Ley general de cooperativas (Ley N°20.881)

Juntas de Vecinos

Uniones Comunales

Clubes de Adulto Mayor.
Agrupaciones Folcloricas.
Organizaciones Juveniles.
Comités de Vivienda.

Comités de Seguridad.

Centros Culturales.

Centros de Padres y Apoderados.
Entre otras.

Fundaciones, Corporaciones,
Asociaciones, ONG.

Sindicatos.

Asociaciones Gremiales.
Clubes Deportivos.

Cooperativas.
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Aqui se concentra el
trabajo de la Division
de Organizaciones
Sociales



Toda propuesta de responsabilidad
fiscal deberia considerar la diversidad
de organizaciones y resguardar el
derecho a la participacion y
asociatividad de las personas.




Ejemplo de esta diversidad: sector cultura

Distribucion de Organizaciones por ingreso y principales caracteristicas

Grandes Fundaciones con alto manejo
A Desde Presidencia presupuestario anual
° (MIM y Artesanias de Chile)

. Fundaciones intermedias
B. Por Glosa Presupuestaria MINCAP (FITAM, M100, GAM, Balmaceda)
Programa de Apoyo a Organizaciones
C, Culturales Colaboradoras (PAOCC)

Por Fondos Concursables Por Fondos Concursables
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Distribucion de Organizaciones por ingreso y referencias sobre transparencia y responsabilidad fiscal

. . Financiamiento anual sujeto a la Ley 20.285 sobre
A Desde Presidencia e
° Acceso a la Informacion Publica.

B Por Glosa Presupuestaria MINCAP Financiamiento anual sujeto a convenio
[ ]

Programa de Apoyo a Organizaciones Finamiento puntual sujeto a una programacién
C. Culturales Colaboradoras (PAOCC) presentada y las bases PAOCC.

Financiamiento puntual sujeto a las bases del

Por Fondos Concursables
fondo concursable.
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Otro desafio: Ausencia de registro centralizado

En la actualidad no hay un registro
centralizado que contenga todas las
organizaciones que forman parte de la
sociedad civil (...)

El Registro Nacional de Personas Juridicas sin
Fines de Lucro recopila antecedentes sobre
constitucién, modificacidn y disolucidn de las
siguientes organizaciones:

1. Organizaciones Comunitarias (Ley
19.418)
2. Asociacionesy Coporaciones (Ley
20.500 y Titulo XXXIII del Libro | Cédigo
Civil)

Esto nos impide obtener un
conocimiento completo sobre las
diversas temadticas que abordan, su

alcance territorial, la escala en la que
operany otros antecedentes relevantes
para construir politica publica.
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Algunas aproximaciones desde la
Division de Organizaciones Sociales




I
Aproximaciones desde la Division de Organizaciones

Sociales

1. Crear un Registro centralizado de todas las organizaciones de la Sociedad Civil.

1. Transversalizar criterios de responsabilidad fiscal y transparencia en los instrumentos de
financiamiento del Estado.

1. Adaptar dichos instrumentos a la escala de cada organizacidon. Algunas propuestas para
instituciones de mayor escala:

Directores ejecutivos reciben solicitudes por Ley de Lobby.

Realizan declaracién de patrimonio y declaracidn de intereses laborales cada afho.
Realizan actas publicas cada cierta periodicidad.

Directores son designados por concurso publico y reciben evaluacién funcionaria
El ejercicio de las funciones de los directorios tiene un limite maximo de afios.

© Qo0 oW

1. Brindar apoyo y acompanamiento a las organizaciones de menor escala para garantizar una
adecuada responsabilidad fiscal.
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jMuchas Gracias!
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